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FAKULTESI MALIYE BOLUMU

PROGRAM OZ DEGERLENDIRME iYiLESTIRME RAPORU

Fakiilte Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Boliim Maliye Boliimii
Giiclii Yanlar
Boéliimiimiiz 6gretim iiyesi kadrosunda ti¢ Profesor, iki Dogent, dort]
Giiclii Yan 1 Dr. Ogr. Uyesi ve bir Ars. Gor. bulunmaktadir. Ayrica yakin zamandaj

unvan degisikligine gidecek dgretim tiyelerimiz vardir.

Nasll Siirdiiriilecek?

Boliim 6gretim tiyelerinin akademik yiikselme durumlar takip edilecek]
ve gerekli kadro talepleri dekanliga bildirilecektir.

Giiclii Yan 2

Yiiksek Lisans ve Doktora programlarinin bulunmasi.

Nasil Siirdiiriilecek?

Boliimiimiiz 6grencilerine gerekli tiim destek verilecektir.

Giiclii Yan 3

Gliniin sartlarina uygun ve sektor taleplerine cevap veren egitim
miifredatina sahip olunmasi.

Nasil Siirdiiriilecek?

Egitim miifredatlar1 cagin ve sektoriin beklentilerine yonelik olarak
glincellemeye devam edecektir.

Giiclii Yan 4

Ogretim elemanlarinin kongre, sempozyum vb. etkinliklere
katilarak kendini gelistirme imkanina sahip olmast.

Nasil Siirdiiriilecek?

Ogretim elemanim kendini gelistirebilecegi ve katki saglayabilecegi
tim etkinliklere katilimimimn tesvik edilmesi uygulamalarina devam
edilecektir.

Giiclii Yan 5

Erasmus programi kapsaminda yurtdisindaki {iniversiteler
ile 6grenci/ogretim elemani degisimi yapiliyor olmasi.

Nasil Siirdiiriilecek?

Boliimiimiiz yurtdist programlarina verdigi destegi siirdiirecek ve daha
fazla gelismesi i¢in gayret gdsterecektir.

Gelismeye Acik Yanlar
Gelismeye Acik Yan 1 Yakin zamanda unvan degisikligine gidecek Ogretim {iyelerinin
bulunmasi.
Gelismeye Agik Yan 2 Yurt i¢i ve yurt disinda bulunan tiniversiteler ile isbirligi yapabilecek

Nasil Iyilestirilecek?

kapasiteye sahip olmak.
Ogretim elemanlarimizin ve dgrencilerimizin yurt i¢i ve yurt disindal
bulunan tiniversiteler ile isbirligi olusturulmasi saglanacak.

Gelismeye Acik Yan 3

Siirekli olarak giincel bilgilerin entegre edildigi bir bolim olma
ozelligi.




Boliimiimiizii ilgilendiren tiim gelismeler takip edilerek gerekli bilgiler
Ogrencilere aktarilacaktir.

Ogrencilerin taleplerinin daha hizli ve etkin iletisim kanallar:
Gelismeye Ac¢ik Yan 4 | {izerinden alinmasi.

Ogrenci ve boliim yonetim toplantilart daha fazla yapilarak
Nasil Tyilestirilecek? | Ogrencilerin talepleri daha hizli ve net bir sekilde yonetime iletilmesi

Nasil Tyilestirilecek?

saglanacak.
Zayif Yan 1 Mezunlarin kolay bir sekilde is bulamamasi.
Zayif Yan 2 gl(;rll(;l;i.h olarak kuruluslarin azlig1 sebebiyle staj imkanlarinin kisitl
Zayif Yan 3 Boliimii tercih eden 6grenci profilinin diigmesi.
Ogretim elemanlarina saglanan ekonomik ve sosyal imkanlarin|
Zayif Yan 4 yeterli olmamasi.

Genel Degerlendirme

2024-2025 yili siirekli iyilestirme faaliyetleri kurumsal yapilanmada yer aldig1 sekliyle siraj
ile sistematik sekilde yapilmistir. Soyle ki;

Kalite koordinatérliigii tarafindan gelistirilen Ogretim Elemani Degerlendirme Formu her
giiz ve bahar donemleri sonunda tiim derslerin sorumlulari i¢in 6grenciler tarafindan doldurulmus
ve sonuglar 6gretim {iyelerimizin sistemlerine yliklenerek incelemelerine agilmastir.

3,39 puanin altinda degerlendirme puani olan bir 6gretim iiyemizden 3.39 altinda kalan|
tiim maddeler igin iyilestirmeler istenmis bu cercevede Ogrenim Siireci lyilestirme Raporu
alinmistir.

Ogrenci memnuniyet anketi, 6gretim elemani degerlendirme anketi,
akademik personel memnuniyet anketi, idari  personel memnuniyet anketi,
dis paydas anketi, kalite kiiltlirii degerlendirme anketi 6gretim tiyelerimiz ve bolim,

idarecilerimiz tarafindan degerlendirilmistir.

Ogretim iiyelerimizin giincel akdemik bilgilerini tazelemek ve entelektiiel birikimlerini
zenginlestirmek adina biitliin 6gretim tiyelerimiz teorik Dijital Muhasebe Uygulamalar1 egitimi
almistir. Ayrica secilmis 0gretim lyelerimiz tarafindan sertifakali ilk yardim egitimi kursuna
katilim saglanmistir. Yine akademisyen ve 6gretmenlere yonelik yapilacak olan sertifikali “Yapay
Zekanin Temelleri Egitimi” adli kursa katilim saglanarak sertifakalar alinmistir. Ayrica bazi
ogretim {iyelerimiz Karadeniz Bolgesi Universiteler Birligi UNI-DOKAP tarafindan diizenlenen
egiticilerin egitim kurslarina katilim saglamistir.

Boliimiimiizde yapilacaklara dair boliim politikamiz tiim iyilestirme ¢abalar ile ortaya
konulmustur. Yapilan ve yapmak istenen siirdiiriilebilir politikalar vasitastyla boliimiimiiziin istedigi
konuma gelecegini diisiinmekteyiz. Ogrencilerimize faydali ve onlarin gelisimlerine olumlu katk1
sunacak tiim imkan ve firsatlar1 degerlendirme hususunda istikrarli bir sekilde devam edecegiz.
Vizyonumuz, her zaman 6grencilere fayda saglayacak her tiirlii destegi vermek olacaktir.
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